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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Boa Vista do Burica
Terra de Empreendedores

EDITAL N° 15/2022

CONCURSO PUBLICO 01/2022

JOAO RUDINEI SEHNEM, Prefeito Municipal de Boa Vista do Burica, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber, por este Edital, que RETIFICA o Edital n°
14/2022, conforme segue:

| - Os itens abaixo passam a fazer parte do Edital n°® 14/2022, conforme abaixo:

()

2.1.4 - O prazo para apresentagao de recurso relativo a inscri¢édo é de 01 (um) dia (13 de julho de
2022), através do acesso ao link disponivel em www.premierconcursos.com.br.

()

2.1.8 — As inscri¢Oes serao gratuitas.

()

2.2 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA:

2.2.1 — E assegurado o direito de inscrico as pessoas portadoras de deficiéncia, nos termos da
Legislacéo vigente, observada a compatibilidade do cargo com a deficiéncia de que sdo portadores,
devendo esta deficiéncia ser comprovada com atestado médico.

2.2.2 - As pessoas portadoras de necessidades especiais, é assegurado o direito de inscrigdo no
presente Concurso, para o cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadores, num percentual de 05% nos termos da Lei Municipal n® 683/2020

2.2.3 — Caso 0 numero de vagas oferecidas impossibilite a obten¢do de um nimero inteiro como
reserva, quando da aplicagdo do percentual de 05% (cinco por cento), a administragdo considerara
inexistente a obrigatoriedade da reserva de que trata esta Lei.

2.2.4 - O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo da prova, devera
preencher o campo especifico no Formulario de Inscri¢do e a empresa responsavel pelo Concurso Publico
analisara a viabilidade de atendimento & solicitacao.

2.2.5 - Os candidatos portadores de deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de
condigdes com os demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliagao, duragéo, local e horério de
realizagdo da prova.

2.2.6 — O candidato com deficiéncia, que n&o realizar a inscri¢do, de acordo com o disposto neste
Edital, ndo concorrera a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia e ndo recebera atendimento
especial, ndo cabendo a interposigéo de recurso em favor da situagéo.

2.2.7 — Nao ocorrendo a aprovacao de candidatos portadores de deficiéncia para preenchimento
das vagas previstas, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados.

2.2.8 — Seréo indeferidas as inscricdes na condi¢do especial de portador de deficiéncia, dos
candidatos que ndo encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo
médico.
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2.2.9 - Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas
respostas deverao ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim,
no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungéo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes
visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

2.2.10 - Os candidatos que nado atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo
considerados como néo portadores de deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais
forem os motivos alegados.

2.2.11 - A publicagéo do resultado final do Concurso Publico seré feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda
somente a pontuagao destes ultimos.

()
4.1~ DA PROVA ESCRITA

()

a) As provas valerdo 100 (cem) pontos e serdo eliminatorias, devendo o candidato obter a
pontuagao minima de 50 (cinqlenta) pontos para ser considerado aprovado.

()

5.2 - Quando houver empate entre dois ou mais candidatos sera utilizado na seguinte
ordem, o critério da maior idade (Estatuto do idoso), exercicio de fungéo de jurado a mais tempo e
maior idade (para candidatos que ndo sejam idosos) para desempate da classificacéo final.

()

5.6 - O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco e contatos
(telefone, e-mail, etc) junto ao Setor de Pessoal do Municipio de Boa Vista do Burica. O candidato
aprovado sera convocado através de edital publicado junto ao Painel de Publicagdo da Prefeitura
Municipal e, paralelamente, sera feita comunicagdo ao candidato, via e-mail e/ou via telefone,
conforme dados informados no formulario de inscrigéo ou posteriormente atualizados.

5.7 - A posse dar-se-a no prazo de até 05 (cinco) dias contados da data de publicagéo do
ato de nomeacéo, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual periodo. E de 05 (cinco) dias o
prazo para o servidor entrar em exercicio, contados da data da posse.

()

6.3 - As questbes objetivas de todos os candidatos serdo corrigidas por meio de
processamento eletronico pela Premier Concursos, em sessao aberta aos interessados, em data a
ser divulgada no site premierconcursos.com.br.

Il - Os demais itens do edital em epigrafe seguem inalterados.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA
DO BURICA/RS, AOS 06 DE JULHO DE 2022.

JOAO RUDINEI SEHNEM
Prefeito Municipal
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